
АННОТАЦИЯ  

 К ОСНОВНОЙ ПРОГРАММЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО 

ОБУЧЕНИЯ  ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ  ПОДГОТОВКИ ПО 

ПРОФЕССИИ 

«17334 Проводник пассажирского вагона» 

1.1. Нормативные правовые основания разработки программы 

Нормативную правовую основу разработки программы составляют: 

Федеральный закон от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации»;  

приказ Минтруда России от 12 апреля 2013 г. № 148н «Об утверждении 

уровней квалификаций в целях разработки проектов профессиональных 

стандартов»;  

приказ Минпросвещения России от 26 августа 2020 г. № 438 «Об 

утверждении Порядка организации и осуществления образовательной 

деятельности по основным программам профессионального обучения»; 

 приказ Минобрнауки России от 2 июля 2013 г. № 513 «Об утверждении 

Перечня профессий рабочих, должностей служащих, по которым 

осуществляется профессиональное обучение». 

Программа разработана на основе профессионального стандарта 

«Проводник пассажирского вагона», утвержденного приказом Министерства 

труда и социальной защиты Российской Федерации от 21 сентября 2020 г. № 

623н. 

1.2. Требования к обучающимся 

Учебные группы комплектуются из лиц, имеющих среднее общее 

образование. 

1.3. Форма обучения 

1. Очная форма обучения. 

2. Очная с применением дистанционных образовательных технологий. 

3. Очно-заочная форма обучения с применением дистанционных 

образовательных технологий, электронного обучения. 

1.4. Цель и планируемые результаты обучения 

Программа направлена на освоение новых трудовых функций 

(приобретение обучающимися новых профессиональных компетенций и 

специальных компетенций), необходимых для осуществления 

профессиональной деятельности по профессии «проводник пассажирского 

вагона 3-го разряда». 

Характеристика профессиональной деятельности обучающегося 
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Обучающийся готовится к выполнению следующих обобщенных 

трудовых функций (далее — ОТФ) в соответствии с профессиональным 

стандартом: 

ОТФ  В (далее — ОТФ В). Выполнение работ по приемке (сдаче) 



пассажирского вагона и обслуживанию пассажиров в пассажирском вагоне 

специального назначения; 

ОТФ С (далее — ОТФ С). Выполнение работ по приемке (сдаче) 

пассажирского вагона и обслуживанию пассажиров в пассажирском вагоне 

поезда дальнего следования и местного сообщения, кроме скоростных 

(высокоскоростных) электропоездов. 

Присваиваемая квалификация 

Проводник пассажирского вагона 3-го разряда. 

Трудовые функции, соответствующие ОТФ 

Профессиональный модуль 
Соответствующая трудовая функция 

профессионального стандарта 

ПМ 1 «Выполнение работ по 

приемке (сдаче) пассажирского 

 вагона» 

В/012. Выполнение работ по приемке (сдаче) 

пассажирского вагона специального 

назначения 

C/012. Выполнение работ по приемке (сдаче) 

пассажирского вагона поезда дальнего 

следования и местного сообщения, кроме 

скоростных  (высокоскоростных) 

электропоездов 

ПМ 2 «Выполнение работ по 

обслуживанию пассажиров в 

пассажирском вагоне» 

В/02.2. Выполнение работ по обслуживанию 

пассажиров в пассажирском вагоне 

специального назначения 

С/02.2. Выполнение работ по обслуживанию 

пассажиров в пассажирском вагоне поезда 

дальнего следования и местного сообщения, 

кроме  скоростных (высокоскоростных) 

электропоездов 

 

Профессиональные модули состоят из профессиональных 

теоретических модулей и профессиональных производственных модулей. 

Дополнительно обучающийся осваивает следующие модули:  

«Общекорпоративный модуль»;  

специальный модуль 1 (СМ 1) «Охрана труда». 

специальный модуль «Развитие отношений с клиентом». 

1.5. Срок освоения программы 

При очной форме обучения срок освоения программы составляет 

 6 недель (240 часов);  

при очно-заочной форме обучения с использованием ДК срок освоения  



программы составляет 6 недель (240 часов),  из них: 56 часов — 

заочное обучение с применением ДК, 184 часа — очное обучение (обучение 

в образовательном учреждение). 


